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BUPATI TANA TORAJA
PROVINSI SULAWESI SELATAN

PERATURAN BUPATI TANA TORAJA
NOMOR : 15 TAHUN 2025

TENTANG

KELAS JABATAN APARATUR SIPIL NEGARA

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI TANA TORAJA,

bahwa dalam rangka pengelolaan manajemen pegawai perlu
mempertimbangkan kelas jabatan sesuai dengan hasil
analisis dan evaluasi jabatan guna terciptanya reformasi
birokrasi dilingkungan Pemerintah Daerah;

bahwa kelas jabatan sebagaimana dimaksud pada huruf a
telah diusulkan oleh Pemerintah Daerah melalui
kementerian Pendayagunaan Aparatur Sipil Negara dan
Reformasi Birokrasi dan telah memperoleh hasil evaluasi
penetapan kelas jabatan sehingga diperlukan pengaturan
lebih lanjut;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 6 ayat (1) huruf a
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang
Penetapan Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi
Pemerintah, Bupati selaku pejabat pembina kepegawaian
menetapkan Peraturan mengenai Kelas Jabatan Aparatur
Sipil Negara di lingkungan Pemerintah Daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b dan huruf c, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Kelas Jabatan Aparatur Sipil
Negara di Lingkungan Pemerintah Daerah;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945; _—

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor



Menetapkan :

.

14, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6897);

Undang-Undang Nomor 147 Tahun 2024 tentang
Kabupaten Tana Toraja Di Provinsi Sulawesi Selatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
333, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 7084);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Apartur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang
Penetapan Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2013
Nomor 1636);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 45 Tahun 2022 tentang Jabatan
Pelaksana Pegawai Negeri Sipil Di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 1047);

Peraturan Daerah Kabupaten Tana Toraja Nomor 10 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Tana Toraja Nomor 4 Tahun 2022
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 10
Tahun 2016 Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Tana Toraja Tahun 2022
Nomor 4).

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG KELAS JABATAN APARATUR
SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH.

BAB 1
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati yang dimaksud dengan:

1. Daerah adalah Kabupaten Tana Toraja.

2. Pemerintah Daerah adalah Bupati Tana Toraja sebagai unsur
penyelenggara Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah otonom.

3. Bupati adalah Bupati Tana Toraja.

4. Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan fungsi, tugas, tanggung
jawab, wewenang, dan hak seorang Pegawai Aparatur Sipil Negara dalam
suatu satuan organisasi.
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Evaluasi Jabatan adalah suatu proses untuk menilai suatu jabatan secara
sistematis dengan menggunakan kriteria yang disebut sebagai faktor
Jjabatan terhadap informasi faktor jabatan untuk menentukan nilai jabatan
dan kelas jabatan.

Nilai jabatan adalah nilai kumulatif dari faktor jabatan yang
mempengaruhi tinggi rendahnya jenjang jabatan berdasarkan informasi
jabatan.

Kelas Jabatan adalah kedudukan yang menunjukan tingkat seorang
Pegawai Negeri Sipil dalam rangkaian susunan instansi pemerintah daerah
yang meskipun berbeda dalam hal jenis pekerjaan, tetapi cukup setara
dalam hal tingkat kesulitan dan tanggung-jawab, dan tingkat persyaratan
kualifikasi pekerjaan, dan digunakan sebagai dasar penggajian.

Jabatan Manajerial adalah sekelompok jabatan yang memiliki fungsi
memimpin unit organisasi dan memiliki pegawai yang berkedudukan
langsung di bawahnya untuk mencapai tujuan organisasi.

Jabatan Nonmanajerial adalah sekelompok jabatan yang mengutamakan
kompetensi yang bersifat teknis sesuai bidangnya dan tidak memiliki
tanggung jawab langsung dalam mengelola dan mengawasi kinerja pegawai.

Jabatan Pimpinan Tinggi adalah sekelompok jabatan startegis tertinggi
pada instansi pemerintah.

Jabatan Administrasi adalah jabatan yang bertanggungjawab memimpin
pelaksanaan seluruh kegiatan pelayanan publik serta administrasi
pemerintahan dan pembangunan.

Jabatan Pengawas adalah jabatan yang bertanggung jawab mengendalikan
pelaksanaan kegiatan yang dilakukan oleh pejabat pelaksana

Jabatan Fungsional adalah sekelompok Jabatan yang berisi fungsi dan
tugas berkaitan dengan pelayanan fungsional yang berdasarkan pada
keahlian dan keterampilan tertentu.

Jabatan Pelaksana adalah klasifikasi jabatan yang menunjukkan
kesamaan karakteristik, mekanisme, dan pola kerja.
BAB II
KELAS JABATAN
Pasal 2

Dengan Peraturan Bupati ini ditetapkan Kelas Jabatan Aparatur Sipil
Negara di lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Tana Toraja.

Kelas Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) terdiri atas:

a. Kelas Jabatan Manajerial, dan
b. Kelas Jabatan Nonmanajerial.

Pasal 3

Kelas Jabatan Manajerial sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (2)
huruf a terdiri atas:

a. kelas jabatan pimpinan tinggi pratama;
b. kelas jabatan administrator; dan
c. kelas jabatan pengawas.

Kelas Jabatan Nonmanajerial sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat
(2) huruf b terdiri atas:

a. kelas jabatan fungsional; dan
b. kelas jabatan pelaksana.
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Pasal 4

(1) Kelas Jabatan Manajerial sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (2)
huruf a tercantum dalam lampiran I yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

(2) Kelas Jabatan Nonmanajerial sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat
(2) huruf b tercantum dalam lampiran II yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. '

BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 5

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Tana
Toraja.

Ditetapkan di Makale
~Pada tanggal 1 Septenber 2025

o s
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Diundangkan di Makale

" BERITA DAERAH KABUPATEN TANA TORAJA TAHUN 2025 NOMOR 16



Lampiran I

Peraturan Bupati Tana Toraja
Nomor 15 Tahun 2025

Tentang

Kelas Jabatan Aparatur Sipil Negara
di Lingkungan Pemerintah Daerah

KELAS JABATAN MANAJERIAL

Kelas Jabatan Renbang Nl Nilai Jabatan Nomenklatur Jabatan Manejerial
Jabatan

1 2 4 3

15 3,155 - 3600 3,555 Sekretaris Daerah
3,030 Asisten pada Sekretrariat Daerah
3,030 Sekretaris DPRD
3,030 Inspektur

14 2,865 - 3,030 2,865 Kepala Dinas
2,865 Kepala Badan
2,865 Kepala Satuan

13 2,355 - 2715 2,715 Staf Ahli Bupati
2,315 Camat
2,315 Kepala Bagian pada Sekretariat Daerah
2,315 Direktur RSUD Lakipadada
2,165 Inspektur Pembantu

12 2,115 - 2,315 2,140 Sekretaris Inspektorat
2,115 Kepala Bagian pada Sekretariat DPRD
2,115 Sekretaris Dinas
2,115 Sekretaris Badan
2,115 Sekretaris Satuan
2,090 Sekretaris Camat
2,045 Kepala Bidang pada Badan
2,045 Kepala Bidang pada Dinas

1 2,090 - 2,045 2,045 Kepala Bidang Satuan
2,045 Kepala Bagian pada UPT RSUD Lakipadada
2,045 Kepala Bidang pada UPT RSUD Lakipadada
1,540 Lurah
1,430 Kepala Subbagian pada Sekretariat Daerah
1,430 Kepala Subbagian pada Sekretariat DPRD
1,430 Kepala Subbagian pada Inspektorat
1,430 Kepala Subbagian pada Badan
1,430 Kepala Subbagian pada Dinas
1,430 Kepala Subbagian pada Satuan

K ) 1sadti= 1,599 1,430 Kepala Seksi pada Dinas

h 1,430 Kepala Subbidang pada Badan

1,430 Kepala Seksi pada Satuan
1,430 Kepala Seksi pada Kecamatan
1,430 Kepala UPT
1,430 Kepala Subbagian pada UPT RSUD
1,430 Kepala Seksi pada UPT RSUD
1,320 Sekretaris Lurah
1,320 Kepala Subbagian pada Kecamatan

8 1,295 - 1,320 1,320 Kepala Subbagian pada UPT
1,320 Kepala Subbagian pada UPT RSUD
1,295




Lampiran II

Peraturan Bupati Tana Toraja
Nomor 15 Tahun 2025

Tentang

Kelas Jabatan Aparatur Sipil Negara
di Lingkungan Pemerintah Daerah

KELAS JABATAN NON MANAJERIAL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH

1. KELAS JABATAN FUNGSIONAL

Kelas
Jabatan

Rentang Nilai
Jabatan

Jenjang Jabatan

Keahlian

Keterampilan

Nilai
Jabatan

Nomenklatur Jabatan Fungsional

1

2

3

4

14

2,800 - 2,920

Utama

2,920

Pengembang Teknologi Pembelajaran

2,820

Auditor

2,805

Dokter

2,805

Dokter Gigi

2,800

Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Daerah

13

2,485 - 2,685

Utama

2,685

Penyuluh Pertanian

2,585

Pengawas Sekolah

2,585

Guru

2,515

Perawat

2,515

Penyuluh Keluarga Berencana

2,485

Apoteker

12

2135 - 2345

Madya

2,345

Pekerja Sosial

2,330

Peneliti

2,310

Penata Kelola Penanaman Modal

2,270

Penyuluh Sosial

2,270

Penguji Keselamatan dan Kesehatan Kerja

2,250

Auditor

2,240

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif

2,240

Penata Kelola Bangunan Gedung dan Kawasan Permukiman

2,240

Penata Kelola Jalan dan Jembatan

2,240

Penata Kelola Penyehatan Lingkungan

2,240

Pengelola Sumber Daya Air

2,225

Dokter

2,225

Dokter Gigi

2,220

Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa

2,200

Pengantar Kerja

2,195

Penyuluh Lingkungan Hidup

2,170

Analis Ketahanan Pangan

2,170

Analis Pasar Hasil Perikanan

2,170

Mediator Hubungan Industrial

2,170

Pembina Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan

2,170

Penata Perizinan

2,170

Penata Ruang

2,170

Pengawas Perdagangan

2,170

Pengembang Teknologi Pembelajaran

2,170

Pengendali Organisme Pengganggu Tumbuhan

2,170

Penggerak Swadaya Masyarakat

2,170

Perancang Peraturan Perundang-Undangan

2,170

Perencana

2,165

Pengawas Perikanan

2,145

Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Daerah

2,135

Analis Kebijakan

2,135

Analis Perdagangan

2,135

Analis Sumber Daya Manusia Aparatur

2,135

Pembina Jasa Konstruksi

2,135

Penera

2,135

Pengawas Koperasi

2,135

Pengawas Lingkungan Hidup

2,135

Pengelola Produksi Perikanan Tangkap

2,135

Pengendali Dampak Lingkungan

2,135

Penguji Mutu Barang

2,135

Sandiman

11

1,865 - 2,085

Madya

2,085

Polisi Pamong Praja

2,030

Penyuluh Keluarga Berencana

2,055

Penata Anestesi

2,030

Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan

2,030

Penyuluh Pertanian

2,030

Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku

2,030

Penyuluh Perikanan




Jenjang Jabatan Nilai
Jabatan

Kelas | Rentang Nilai
Jabatan Jabatan Keahlian

Nomenklatur Jabatan Fungsional
Keterampilan

1 2 3 4 5

1,990 |Analis Kebakaran

1,960 |Administrator Database Kependudukan

1,960 [Analis Hukum

1,960 |[Guru

1,960 |Pengawas Sekolah

1,960 |Penyuluh Hukum

1,960 |Perawat

1,960 |Perekam Medis

1,960 |Psikolog Klinis

1,960 |Radiografer

1,960 |Terapis Gigi dan Mulut

1,945 |Apoteker

1,930 |Administrator Kesehatan

1,930 |Arsiparis

1,930 |Bidan

1,930 |Entomolog Kesehatan

1,930 |Epidemiolog Kesehatan

1,930 |Fisikawan Medis

1,930 |Fisioterapis

1,930 |Medik Veteriner

1,930 |Nutrisionis

1,930 |Pamong Belajar

1,930 |Pamong Budaya

1,930 |Pembimbing Kesehatan Kerja

1,930 |Pengawas Bibit Ternak

1,930 |Pengawas Mutu Hasil Pertanian

1,930 |Pengendali Hama dan Penyakit Ikan

1,930 |Perisalah Legislatif

1,930 |Pranata Hubungan Masyarakat

1,930 |Pranata Komputer

1,930 |Pranata Laboratorium Kesehatan

1,930 |Pustakawan

1,930 |Statistisi

1,930 |Tenaga Sanitasi Lingkungan

1,870 |Analis Keuangan Pusat dan Daerah

1,865 |Penata Kependudukan dan Keluarga Berencana

10 1,610- 1,810 Muda 1,810 |Pengelola Produksi Perikanan Tangkap

1,795 |Sandiman

1,790 |Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif

1,775 |Pekerja Sosial

1,750 |Pengantar Kerja

1,750 |Penguji Keselamatan dan Kesehatan Kerja

1,745 |Penyuluh Lingkungan Hidup

1,735 |Analis Kebijakan

1,735 |Analis Ketahanan Pangan

1,735 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur

1,735 |Pembina Jasa Konstruksi

1,735 |Pengawas Koperasi

1,735 |Pengawas Lingkungan Hidup

1,735 |Pengembangan Teknologi Pembelajaran

1,735 |Pengendali Dampak Lingkungan

1,735 |Penggerak Swadaya Masyarakat

1,730 |Pengendali Organisme Pengganggu Tumbuhan

1,720 |Dokter

1,720 [Mediator Hubungan Industrial

1,720 |Penata Ruang

1,700 |Penata Kelola Bangunan Gedung dan Kawasan Permukiman

1,700 |Penata Kelola Jalan dan Jembatan

1,700 |Penata Kelola Penyehatan Lingkungan

1,700 |Pengelola Sumber Daya Air

1,700 |Penyuluh Sosial

1,695 |Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa

1,685 |Penera

1,685 |Pengawas Per an

1,685 |Penguji Mutu Barang

1,670 |Dokter Gigi

1,655 |Analis Perdagangan

1,655 [Auditor

1,655 |Penata Kelola Penanaman Modal

1,655 |Penata Perizinan

1,655 |Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Daerah

1,640 |Pembina Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan




Kelas
Jabatan

Rentang Nilai
Jabatan

Jenjang Jabatan

Keahlian

Keterampilan

Nilai
Jabatan

Nomenklatur Jabatan Fungsional

1

2

3

4

5

1,640

Pengawas Perikanan

1,610

Analis Pasar Hasil Perikanan

1,610

Perancang Peraturan Perundang-undangan

1,610

Perencana

Muda

1,600

Penata Anestesi

Pertama

1,570

Dokter

Muda

1,555

Entomolog Kesehatan

1,555

Epidemiolog Kesehatan

1,555

Fisikawan Medis

1,555

Fisioterapis

1,555

Nutrisionis

Penyelia

1,550

Penata Laksana Barang

1,550

Pranata Pencarian dan Pertolongan

1,500

Penera

Muda

1,480

Analis Keuangan Pusat dan Daerah

1,460

Administrator Database Kependudukan

1,445

Polisi Pamong Praja

1,415

Analis Kebakaran

1,385

Guru

1,385

Penata Kependudukan dan Keluarga Berencana

1,385

Pengawas Sekolah

1,385

Penyuluh Keluarga Berencana

1,385

Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan

1,385

Penyuluh Pertanian

1,385

Perawat

1,385

Perekam Medis

1,385

Psikolog Klinis

1,385

Radiografer

1,385

Tenaga Promosi Kesehatan dan [lmu Perilaku

1,385

Terapis Gigi dan Mulut

Penyelia

1,380

Sandiman

Pertama

1,370

Dokter Gigi

Muda

1,370

Apoteker

1,370

Tenaga Sanitasi Lingkungan

1,355

Administrator Kesehatan

1,355

Analis Hukum

1,355

Arsiparis

1,355

Bidan

1,355

Medik Veteriner

1,355

Pamong Belajar

1,355

Pamong Budaya

1,355

Pembimbing Kesehatan Kerja

1,355

Pembimbing Keselamatan Kerja

1,355

Peneliti

1,355

Pengawas Bibit Ternak

1,355

Pengawas Mutu Hasil Pertanian

1,355

Pengendali Hama dan Penyakit Ikan

1,355

Penyuluh Hukum

1,355

Penyuluh Perikanan

1,355

Perisalah Legislatif

1,355

Pranata Hubungan Masyarakat

1,355

Pranata Komputer

1,355

Pranata Laboratorium Kesehatan

1,355

Pustakawan

1,355

Statistisi

1,345- 1,110

Pertama

1,345

Penata Ruang

1,340

Penata Anestesi

1,340

Penguji Keselamatan dan Kesehatan Kerja

1,320

Polisi Pamong Praja

1,310

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif

1,310

Mediator Hubungan Industrial

1,310

Pengawas Sekolah

1,310

Penyuluh Keluarga Berencana

1,310

Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan

1,310

Penyuluh Pertanian

1,310

Perawat

1,310

Perisalah Legislatif

1,310

Psikolog Klinis

1,310

Radiografer

1,310

Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku

1,310

Penyuluh Pertanian

1,295

Analis Kebakaran




Kelas
Jabatan

Rentang Nilai
Jabatan

Jenjang Jabatan

Keahlian

Keterampilan

Nilai
Jabatan

Nomenklatur Jabatan Fungsional

2

3

4

5

1,295

Analis Keuangan Pusat dan Daerah

1,295

Apoteker

1,295

Pekerja Sosial

1,295

Pengendali Hama dan Penyakit [kan

1,295

Pengendali Organisme Pengganggu Tumbuhan

1,295

Penyuluh Lingkungan Hidup

1,310

Terapis Gigi dan Mulut

1,295

Penyuluh Sosial

1,295

Sandiman

1,295

Tenaga Sanitasi Lingkungan

Penyelia

1,290

Asisten Penata Anestesi

Pertama

1,280

Administrator Kesehatan

1,280

Analis Hukum

1,280

Analis Kebijakan

1,280

Analis Pasar Hasil Perikanan

1,280

Analis Sumber Daya Manusia Aparatur

1,280

Arsiparis

1,280

Auditor

1,280

Bidan

1,280

Entomolog Kesehatan

1,280

Epidemiolog Kesehatan

1,280

Fisikawan Medis

1,280

Fisioterapis

1,280

Guru

1,280

Medik Veteriner

1,280

Nutrisionis

1,280

Pamong Belajar

1,280

Pamong Budaya

1,280

Pembimbing Kesehatan Kerja

1,280

Pembina Jasa Konstruksi

1,280

Penata Kelola Penanaman Modal

1,280

Penata Perizinan

1,280

Peneliti

1,280

Pengantar Kerja

1,280

Pengawas Bibit Ternak

1,280

Pengawas Koperasi

1,280

Pengawas Lingkungan Hidup

1,280

Pengawas Mutu Hasil Pertanian

1,280

Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Daerah

1,280

Pengawas Perdagangan

1,280

Pengelola Produksi Perikanan Tangkap

1,280

Pengendali Dampak Lingkungan

1,280

Penggerak Swadaya Masyarakat

1,280

Penyuluh Hukum

1,280

Penyuluh Perikanan

1,280

Perancang Peraturan Perundang-Undangan

1,280

Perekam Medis

1,280

Perencana

1,280

Pranata Hubungan Masyarakat

1,280

Pranata Komputer

1,280

Pranata Laboratorium Kesehatan

1,280

Pustakawan

1,280

Statistisi

Penyelia

1,275

Pemadam Kebakaran

Mahir

1,275

Penata Laksana Barang

1,275

Pranata Pencarian dan Pertolongan

Pertama

1,270

Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa

1,270

Polisi Pamong Praja

1,260

Asisten Pembina Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan

1,260

Operator Sistem Informasi Administrasi Kependudukan

1,260

Penguji Kendaraan Bermotor

1,260

Penyuluh Keluarga Berencana

1,260

Perawat

1,260

Perekam Medis

1,260

Radiografer

1,260

Teknisi Elektromedis

1,260

Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku

Penyelia

1,260

Terapis Gigi dan Mulut

1,260

Penyuluh Pertanian

1,245

Asisten Apoteker

1,245

Tenaga Sanitasi Lingkungan

1,235

Pengawas Perikanan
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Kelas
Jabatan

Rentang Nilai
Jabatan

Jenjang Jabatan

Keahlian

Keterampilan

Nilai
Jabatan

Nomenklatur Jabatan Fungsional

1

2

3

4

5

1,235

Pembina Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan

1,230

Bidan

1,230

Entomolog Kesehatan

1,230

Epidemiolog Kesehatan

1,230

Fisioterapis

1,230

Nutrisionis

1,230

Okupasi Terapis

1,230

Paramedik Veteriner

1,230

Pranata Komputer

1,230

Pranata Laboratorium Kesehatan

1,230

Terapis Wicara

Pertama

1,220

Penata Kelola Bangunan Gedung dan Kawasan Permukiman

1,220

Penata Kelola Jalan dan Jembatan

1,220

Penata Kelola Penyehatan Lingkungan

1,220

Penera

1,220

Pengelola Sumber Daya Air

1,220

Penguji Mutu Barang

1,205

Administrator Database Kependudukan

1,205

Analis Ketahanan Pangan

1,205

Analis Perdagangan

1,205

Penata Kependudukan dan Keluarga Berencana

1,205

Pengembang Teknologi Pembelajaran

Mahir

1,155

Sandiman

1,150

Penera

Penyelia

1,110

Pengamat Tera

925 - 1,095

Lanjutan /
Mahir

1,095

Polisi Pamong Praja

Terampil

1,070

Penata Laksana Barang

1,070

Pranata Pencarian dan Pertolongan

Mahir

1,035

Penguji Kendaraan Bermotor

1,035

Penyuluh Keluarga Berencana

1,035

Penyuluh Pertanian

1,035

Perawat

1,035

Perekam Medis

1,035

Radiografer

1,035

Teknisi Elektromedis

1,035

Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku

1,035

Terapis Gigi dan Mulut

Pelaksana
Lanjutan /

1,020

Asisten Apoteker

1,020

Tenaga Sanitasi Lingkungan

Mahir

1,020

Asisten Pembina Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan

1,015

Asisten Penata Anestesi

1,005

Bidan

1,005

Entomolog Kesehatan

1,005

Epidemiolog Kesehatan

1,005

Fisioterapis

1,005

Nutrisionis

1,005

Okupasi Terapis

1,005

Operator Sistem Informasi Administrasi Kependudukan

1,005

Paramedik Veteriner

1,005

Pranata Komputer

1,005

Pranata Laboratorium Kesehatan

1,005

Terapis Wicara

1,000

Pemadam Kebakaran

Terampil

990

Sandiman

925

Penera

Mahir

925

Pengamat Tera

655 - 835

Terampil

835

Asisten Penata Anestesi

770

Penguji Kendaraan Bermotor

770

Penyuluh Pertanian

770

Perawat

770

Perekam Medis

770

Radiografer

770

Teknisi Elektromedis

770

Tenaga Promosi Kesehatan dan [lmu Perilaku

770

Terapis Gigi dan Mulut

755

Asisten Apoteker

755

Tenaga Sanitasi Lingkungan

745

Polisi Pamong Praja

740

Bidan

740

Entomolog Kesehatan

740

Epidemiolog Kesehatan
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Jen Jabatan
Helss | Rentang Nilai e o Nomenklatur Jabatan Fungsional
Jabatan Jabatan Keahlian | Keterampilan Jabatan
1 2 3 4 5
740 |Fisioterapis
740 |Nutrisionis
740 |Okupasi Terapis
740 _ [Operator Sistem Informasi Administrasi Kependudukan
740 |Paramedik Veteriner
740 |Pranata Komputer
740 _|Pranata Laboratorium Kesehatan
740 |Terapis Wicara
720 |Asisten Pembina Mutu Hasil Kelautan dan Perikanan
695 |Pemadam Kebakaran
655 |Pengamat Tera
5 490 - 630 Pemula 630 [Pemadam kebakaran
580 |Polisi Pamong Praja
540 |Pranata Laboratorium Kesehatan
520 |Perawat
505 |Asisten Apoteker
505 |Pengamat Tera
505 |Tenaga Sanitasi Lingkungan
490 |Bidan
490 |Entomolog Kesehatan
490 |Epidemiolog Kesehatan
490 |Penguji Kendaraan Bermotor
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II. KELAS JABATAN PELAKSANA

J:{:al::n Rt;;::?g J::i:::n Nomenklatur Jabatan Pelaksana
1 2 4
7 855 - 1,100 Klerek ( Syarat Pendidikan D-IV / S-1)
890 Fasilitator Perdagangan
890 Konselor SDM
890 Penata Kelola Hukum dan Perundang-undangan
890 Penata Kelola Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
890 Penata Kelola Pemerintahan
890 Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi
890 Penelaah Pengembangan Jasa Sertifikasi dan Pengujian
890 Penelaah Teknis Kebijakan
890 Penyusun Materi Hukum dan Perundang-undangan
Operator ( Syarat Pendidikan D-IV / S-1)
890 Konsultan Industri
890 Kurator
890 Penata Kelola Kelautan dan Perikanan
890 Penata Kelola Layanan Kesehatan
890 Penata Layanan Operasional
890 Pengamat Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air
890 Pengawas Barang Beredar dan Jasa
890 Pengawas Indsutri
890 Pengawas Jaringan Utilitas
890 Pengawas Transportasi Darat
890 Pranata Kewilayaan
890 Surveyor Perdagangan
6 655 - 850 Klerek ( Syarat Pendidikan D-3 )
690 Dokumentalis Hukum
690 Pengelola Keprotokolan
690 Pengelola Layanan Pengadaan
690 Pengelola Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
690 Pengolah Data dan Informasi
Operator ( Syarat Pendidikan D-3 )
690 Jurnalis
690 Juru Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air
690 Operator Pengelolaan Sumber Daya Air
690 Penata Bangunan Gedung dan Permukiman
690 Penata Laksana Agraria dan Tata Ruang
690 Pengelola Layanan Kelautan dan Perikanan
690 Pengelola Layanan Kesehatan
690 Pengelola Layanan Operasional
690 Pengelola Siaran
690 Pengelola Trantibum
5 455 - 650 Klerek ( Syarat Pendidikan SLTA Sederajat )
490 Pengadministrasi Perkantoran
Operator ( Syarat Pendidikan SLTA Sederajat / D-I1 / D-II / D-III )
490 Operator Alat Berat
Operator ( Syarat Pendidikan SLTA Sederajat )
490 Operator Layanan Kesehatan
490 Operator Layanan Operasional
490 Penilik Jalan
490 Petugas Operasi dan Pemeliharaan
490 Pranata Tarntibum
3 305 - 370 Operator ( Syarat Pendidikan SLTP Sederajat )
340 Operator Layanan Operasional
340 Pengelola Umum Operasional




